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e
T
=2 Séance ordinaire du 29 septembre 2026

L’an deux mille vingt-six, le 29 septembre a 18 heures, le Conseil Muniipal, convoqué respectivement
les dix-huit septembre et vingt-deux septembre suite a une panne informatique ayant annulé la
premiére convocation, s’est réuni en séance ordinaire, salle du Conseil Municipal, sous la présidence de
Monsieur Bernard CZECH, Maire

Le Maire de la ville d’Auby certifle que la convocation du Consell Municlpal et le compte-rendu de la présente
délibération ont été publiés sur le sive de la ville, conformément 4 la lol

Conselllers en exercice :

Etalent présents : Bernard CZECH, Aline LAUTRIE, Didier SZYMANEK, Lydie VALLIN,
Abdelmallk SINI, Dorothée LORTHIOS, Rudy CARLIER, Djamel BOUTECHICHE, Brahim NOUI,
Christophe LOURDAUX, Marie-Paule PLESSIS, Bernard MOREL, Corinne DESPREZ, Ludovic
ALVAREZ, Miguel VALLADARES, Anne-Cécile LEVRAY, Amel SAIDI, Isabelle DOGIMONT, Anne-
Sophie TASZAREK, Nicolas SKRZYSZOWSKI, Peggy ARTISSON, Mohamed GUENDOUZ, Freddy
KACZMAREK, Alexandra DANIELCZYK, Walid TRARI

né pr jon : Chantal WAGON a Brahim NOUI, Laétitia DEVAUX &
Peggy ARTISSON,

Excusée : Frangoise PLATEAU
Absent : Eric ZELAZNY

Madame Dorothée LORTHIOS a été désignée secrétaire de séance

- H ENT UR L LUS LO

Monsieur le Maire expose a I'assemblée que :

Vu le Code Général des Collectlvités Territoriales et notamment son article
L. 1111-1-1, ainsi que les articles R. 1111-1- A et suivants dans leur rédaction a
venir au ler juin 2023,

Vu la lol n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la
décentralisation, la déconcentration et portant diverses mesures de simplification de
I‘action publique locale (article 218),

Vu le décret n°® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de
I‘élu local et notamment son article 1er dont les dispositions entrent en vigueur le
ler juin 2023,

Vu l'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6
décembre 2022 relatif au référent déontologue de I’élu local,

Considérant que tout élu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui
apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la
charte de I’élu local,

Considérant que le référent déontologue ou le collége de référents déontologue doit
étre désigné par délibération des organes délibérants ;

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute
indépendance et impartialisé par des personnes choisies en raison de leur expérience
et de leurs compétences ; que les missions de référent déontologue peuvent
notamment étre assurées par des personnes n'exergant au sein des collectivités
aupreés desquelles elles sont désignées aucun mandat d'élu local, n'en exercant plus
depuis au moins trois ans, n‘étant pas agent de ces collectivités et ne se trouvant
pas en situation de conflit d'intérét avec celles-cl ;
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Consldérant que plusieurs collectivités territoriales, groupd ™'
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territoriales ou syndicats mixtes visés a I'article L 5721-2 peu
référent déontologue pour leurs élus par délibérations concordantes ;

Considérant I'accord de la personne désignée ;

Le Conseil Municipal,

Aprés en avoir délibéré,

A lI'unanimite,

Décide :

Article 1 : Désignation du référent déontologue

Monsieur Alain COCKENPOT, Avocat, dont le cabinet d’avocat se situe 158 rue des
Ferronniers & Douai, mail : alain.cockenpot@cockenpot-avocat.fr est nommé en
qualité de référent déontologue des élus, jusqu'a l'expiration du mandat 2026-2033.

Au terme de cette durée, Il peut étre procédé, dans les mémes conditions, au
renouvellement de ses missions.

A la demande du référent déontologue, il peut étre mis fin & ses fonctions.
Article 2 : Modalités de saisine du référent
Le référent déontologue peut étre saisi par tout élu local de la collectivité.

Le référent déontologue pourra étre saisi directement par les élus, par voie écrite, de
préférence par mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue -
Ville d’Auby - Confidentiel ».

(Ajouter éventuellement : avec l'accord des élus qui le sollicitent, la saisine du
référent déontologue pourra transiter par la collectivité, dans le respect des
obligations de confidentialité rappelées par larticle R. 1111-1-D du CGCT. Dans ce
dernier cas, il est conselllé a la collectivité de créer une adresse mall dédiée a la
salsine du référent déontologue).

Toute demande fera I'objet d'un accusé de réception par le référent déontologue qui
mentionnera la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.

Le référent étudiera les éléments transmis par. I'élu, pourra demander des
informations complémentaires {par écrit ou & l'oral) et pousra recevoir |’élu afin de
préparer son conseil.

Article 3 : Modalités de délivrance du conseil

Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et
impartialité. A cet égard, il ne peut recevoir d’injonctions extérieures.

s

Le référent communiquera l'avis a 1'élu concerné dans un .délai raisonnable et
proportionné a ia complexité de la demande, par écrit ou a l'oral, en fonction du
souhait de I’élu concerné.

Les avis et consells donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs.
Article 4 : Rémunération du référent déontologue

Le référent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le
montant est fixé par dossier traité, conformément a l'arrété du 6 décembre 2022 pris
en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent
déontologue de I’élu local.
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Des frais éventuels de transport et d’hébergement par peuvent étre pris en charge
en cas de besoin dans les conditions applicables aux personnels de la fonction

publique territoriale.

Le Maire :

- Certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte,

- Informe que le présent arrété peut falre I'objet d'un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal

Administratif dans un délai de 2 mois & compter de la présente notification.

Le Tribunal Administratif peut aussi étre saisi par I‘application informatique « Télérecours Citoyens »

accessible par le site internet www.telerecours.fr.
La Secrétaire de Séance &\E Payr. copie conforme,
y 4 '/,_,.-f R e ’.\_ /

.

7 j sbeMaire” <

Dorothée LORTHIOS 7N __"". nard CZECH
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